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RESOLUCAO NORMATIVA N° 92/CUn/2017, DE 4 DE ABRIL DE 2017

Aprova 0 Regimento do Centro de Ciéncias
Rurais (CCR), localizado no Campus de
Curitibanos da Universidade Federal de Santa
Catarina.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicbes e tendo em vista 0 que
deliberou este Conselho em sessdo realizada em 4 de abril de 2017, conforme o Parecer n°
9/2017/CUn, constante do Processo n® 23080.067928/2016-01,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento do Centro de Ciéncias Rurais (CCR), localizado
no Campus de Curitibanos da Universidade Federal de Santa Catarina.

Art. 2° O Regimento encontra-se anexo a presente Resolugdo Normativa.

Art. 3° Esta Resolugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacéo no
Boletim Oficial da Universidade.

LUIZ CARLOS CANCELLIER DE OLIVO



REGIMENTO DO CENTRO DE CIENCIAS RURAIS

O presente Regimento normatiza as atividades e os procedimentos comuns aos Varios
setores integrantes da estrutura académica e administrativa da Unidade Universitaria
denominada Centro de Ciéncias Rurais (CCR), localizada no Campus de Curitibanos da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), nos planos didatico, cientifico, administrativo
e disciplinar.

TITULO |
DA UNIDADE E DOS SEUS FINS

CAPITULO |
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° O Centro de Ciéncias Rurais é a unidade universitaria da UFSC que coordena e
integra as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, tendo como principio a defesa da
democracia, da ética e do desenvolvimento sustentavel.

Art. 2° O Centro de Ciéncias Rurais reger-se-a pelo Estatuto e Regimento Geral da
Universidade, pela legislacdo federal e demais disposi¢cdes dos érgdos da Administracdo
Superior da Universidade e do Campus que Ihe forem aplicaveis, bem como pelo presente
Regimento.

Art. 3° Para todos os efeitos de organizacdo administrativa, didatico-cientifica, bem como
de distribuicdo de pessoal, o Centro de Ciéncias Rurais serd integrado pelos departamentos,
coordenadorias especiais, cursos de graduacdo e pds-graduacao e érgdos auxiliares.

Art. 4° O Centro de Ciéncias Rurais, no seu campo de competéncia, tem por finalidade:

| — contribuir para o alcance dos objetivos da UFSC, promovendo as atividades de ensino
de graduacdo e de po6s-graduacdo, de pesquisa e de extensao;

Il — desenvolver acdes integradas com as demais unidades da Universidade e com
instituigdes governamentais e ndo governamentais;

I11 — promover o desenvolvimento das ciéncias agrarias e rurais, da sociedade, através da
producdo, organizacdo, avaliacdo critica e difusdo do conhecimento cientifico e tecnoldgico, e
da formacdo de profissionais cidaddos, visando ao bem-estar e a qualidade de vida.

TITULO I
DA ADMINISTRACAO DA UNIDADE

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 5° A administracdo do Centro de Ciéncias Rurais efetivar-se-a através de:
| — 6rgdos deliberativos;

Il — 6rgéos executivos;

Il — 6rgdos auxiliares;

IV — orgéos consultivos.



Art. 6° S&o 6rgdos deliberativos:

| — 0 conselho da unidade;

Il — os colegiados de departamentos;

I11 — os colegiados das coordenadorias especiais;
IV — os colegiados de cursos de graduacéo;

V — os colegiados de cursos de p6s-graduacao.

Art. 7° S0 6rgdos executivos:

| —a diregéo da unidade;

Il — as chefias de departamentos;

I11 — as chefias de coordenadorias especiais;

IV —as coordenadorias de cursos de graduacao;

V —as coordenadorias de cursos de pos-graduacao;
VI — as supervisdes das areas experimentais;

Art. 8° Sao 6rgdos auxiliares:

| —a Coordenadoria de Apoio Administrativo;

Il — o Servico de Expediente do Setor Agropecuario;

Il — o Servico de Expediente Integrado dos Departamentos;

IV — o Servico de Expediente Integrado das Coordenadorias de Cursos de Graduacéo;

V — o0 Servigo de Expediente Integrado das Coordenadorias de Cursos de P6s-Graduacao;
VI — os laboratorios.

Art. 9° Sdo 6rgédos Consultivos:
| —a Assembleia Geral.

CAPITULO II
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Secéo |
Do Conselho da Unidade

Art. 10. O Conselho da Unidade é o 6rgdo maximo deliberativo e consultivo,
competindo-lhe definir as diretrizes da politica da Unidade, acompanhar a sua execucdo e
avaliar os seus resultados, em conformidade com as finalidades e os principios da Universidade.

Art. 11. O Conselho da Unidade compde-se:

| — do diretor da Unidade, como presidente;

I1 — do vice-diretor da unidade, como vice-presidente;

I11 — das chefias dos departamentos vinculados a Unidade;

IV — das chefias das coordenadorias especiais vinculadas a Unidade;

V — das coordenac@es dos cursos de graduacdo vinculados a Unidade;

VI — das coordenacdes dos cursos de pos-graduacdo vinculados a Unidade;

VIl — dos representantes do corpo discente, indicados pelo respectivo érgdo de
representacdo discente para um mandato de 1 (um) ano, permitida uma reconducao;
VIII — dos representantes dos servidores técnico-administrativos lotados na respectiva

Unidade, eleitos por seus pares em elei¢ao direta, para um mandato de 2 (dois) anos, permitida
uma reconducéo;
IX — dos representantes da Unidade nas camaras de Pesquisa e de Extens&o;



X — dos representantes da Unidade no Conselho Universitario.

8 1° A representagdo mencionada no inciso VII sera de um representante para cada
entidade de representacédo discente.

8 2° A representagdo mencionada no inciso V111 sera de um representante para cada 6rgao
auxiliar.

8 3° A representacéo discente devera contar, no minimo, com um representante dos alunos
dos cursos de pds-graduacao da Unidade.

8 4° Serdo elegiveis, para compor o Conselho da Unidade, os servidores docentes e
técnico-administrativos integrantes do quadro permanente de pessoal da Universidade e em
efetivo exercicio do cargo.

8 5° Os representantes mencionados nos incisos I11 a X terdo cada qual um suplente, eleito
ou designado, conforme o caso, pelo mesmo processo e na mesma ocasido da escolha dos
titulares, aos quais substituem, automaticamente, no caso de faltas, impedimentos e vacancia.

Art. 12. Compete ao Conselho da Unidade:

| — estabelecer as politicas de ensino, pesquisa e extensdo da Unidade, que norteardo a
elaboracdo do seu planejamento estratégico e do seu plano anual de trabalho;

I1 — exercer, como 6érgéo consultivo e deliberativo, a jurisdicdo superior da Unidade;

I11 — conhecer e deliberar sobre assuntos de natureza técnica, administrativa e funcional;

IV — elaborar e aprovar, em primeira instancia, o regimento da Unidade ou as suas
modificacdes, observado o quérum qualificado de 3/5 (trés quintos) do total de seus membros,
e submeté-lo a aprovacdo final do Conselho Universitario;

V —emitir parecer sobre a criacdo e supressao de cursos de graduacao e de pos-graduacao;

VI - normatizar, nos termos da legislacdo vigente, o processo eleitoral referente a escolha
da Direcdo da Unidade, bem como dos representantes da Unidade junto ao Conselho
Universitario;

VII — julgar sobre atos e procedimentos de membros do magistério, propondo, quando
for o caso, ao Orgéo Superior, a adogio de medidas punitivas cabiveis;

VIII - decidir, em primeira instancia, sobre penas previstas no Regimento Geral;

IX — rever, em grau de recurso, as decisfes da Direcdo da Unidade, dos colegiados dos
departamentos e dos cursos de graduacdo e pos-graduacao;

X — deliberar sobre providéncias preventivas, corretivas ou supressivas de atos de
indisciplina coletiva;

X1 — sugerir ao Conselho Universitéario a concessdo de dignidades universitarias;

XI1 —aprovar o relatério da Direcdo da Unidade referente ao ano anterior;

X111 — aprovar a programacdo anual dos trabalhos da Unidade;

XIV — apreciar proposta sobre criacdo, desdobramento, incorporacéo, fusao e extingdo de
departamentos, 6rgdos auxiliares e coordenadorias especiais, bem como sobre alteragdo na
constituicdo dos existentes, submetendo-as a aprovacdo do Conselho Universitario, quando
pertinente;

XV — opinar sobre a destituicdo de chefe ou subchefe de Departamento, encaminhando
representacdo ao Conselho Universitario;

XVI1 — propor ao Conselho Universitario a destituicdo de diretor e/ou vice-diretor da
Unidade;

XVII — estabelecer as politicas orcamentarias dos departamentos e da Unidade;

XVIII — aprovar os regimentos dos departamentos, dos cursos de graduacao e de pos-
graduacdo e dos 6rgdos auxiliares da Unidade;

XIX — indicar, observado o disposto no Estatuto, os representantes da Unidade junto as
camaras de Graduacado, de P6s-Graduagéo, de Pesquisa e de Extens&o;



XX — aprovar os pedidos iniciais e de renovacdo de afastamento para formacdo de
docentes;

XXI —aprovar os planos de capacitagdo de servidores docentes e técnico-administrativos
e a concessdo de licencas;

XXII — aprovar os atos praticados pela Direcdo da Unidade ad referendum do Conselho
da Unidade, em matéria de sua competéncia;

XXII1 - pronunciar-se, observada a legislacao pertinente e o quérum de 3/5 (trés quintos)
dos seus membros, sobre a redistribuicdo de docente;

XXIV — aprovar a constitui¢do das bancas examinadoras dos concursos para provimento
de cargos da carreira do magistério, indicadas pelos departamentos;

XXV —aprovar, observado o disposto na legislagéo pertinente, os resultados de concursos
publicos encaminhados pelas bancas examinadoras;

XXVI — pronunciar-se, observado o disposto no Regimento Geral, sobre propostas de
alteracdo de lotacdo de docente;

XXVII — pronunciar-se sobre convénios e aceitacdo de legados ou doagGes em beneficio
da Unidade;

XXVIII — apreciar as propostas de criacdo, desdobramento, incorporagédo, fuséo e
extincao de Laboratorios;

XXIX — exercer as demais atribuicdes conferidas por lei, regulamento, pelo Estatuto e
Regimento Geral da Universidade e por este Regimento.

8 1° A convocacgdo do Conselho da Unidade para os fins de que tratam os incisos XV e
XVI deste artigo obedecerao as seguintes formalidades:

| —apresentagdo de requerimento por, no minimo, a maioria simples dos componentes do
Conselho de Unidade;

Il — instrugcdo do requerimento com a apresentacao de exposi¢do de motivos em que 0s
signatérios esclarecerdo as razfes propostas;

Il — notificacdo da autoridade cujo mandato se propde a destituicdo quanto aos termos
das acusacOes, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para apresentacéo de defesa.

8 2° A proposta de destituigdo de integrantes da direcdo devera ser apreciada em votagado
aberta pelo voto de 3/5 (trés quintos) do total dos membros do Conselho da Unidade com
quérum qualificado.

8§ 3° A reunido do Conselho da Unidade para destituicdo de integrantes da direcdo sera
presidida pelo docente, integrante do Conselho da Unidade, mais antigo no magistério da
UFSC.

8 4° As reunifes do Conselho serdo publicas, podendo, eventual e justificadamente,
ocorrer a participagdo, com direito a voz, mas sem direito a voto, de pessoas convidadas pela
presidéncia, mediante a aprovacao do Conselho.

Art. 13. O comparecimento as reunides do Conselho da Unidade é obrigatorio e
preferencial em relacdo a qualquer outra atividade administrativa, de ensino, pesquisa ou
extensdo no ambito da Unidade.

Paragrafo unico. Os representantes eleitos especificamente para o Conselho da Unidade
perderdo o mandato sempre que, sem causa justificada, faltarem a mais de 3 (trés) reunides
consecutivas do Conselho ou a 6 (seis) alternadas, ou tiverem sofrido penalidades por infracéo
incompativel com dignidade da vida Universitaria conforme previsdo regimental e/ou
estatutaria da UFSC.

Art. 14. As reunides do Conselho da Unidade serdo feitas mediante convocacgao expressa
da Dire¢do da Unidade com, pelo menos, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia, respeitado
o disposto no Regimento Geral da UFSC.



Art. 15. Somente os membros do Conselho de Unidade poder&o ser relatores.

8 1° Séo atribuicdes do relator ou dos relatores:

| — estudar a matéria em profundidade, verificando sua conformidade com o Estatuto e
Regimento Geral da UFSC, o Regimento do Centro, as resoluces do CUn e demais resolugdes
pertinentes;

Il — efetuar a analise da matéria de acordo com a legislacao vigente;

I11 — emitir parecer justificado sobre a matéria para apreciacédo do Conselho de Unidade;

IV — enviar o parecer elaborado a secretaria do Conselho, observado o prazo de 48
(quarenta e oito) horas vigente neste Regimento;

V — apresentar o parecer na reunido do Conselho de unidade.

Art. 16. O Conselho da Unidade é a instancia recursal maxima no ambito da Unidade.

Paragrafo Unico. Das decisGes do Conselho da Unidade cabera recurso as camaras de
Pesquisa, Pos-Graduacdo ou Extensdo, de acordo com a matéria, nos casos de arguicdo de
ilegalidade.

Secéo 11
Do Colegiado do Departamento

Art. 17. O Colegiado do Departamento compde-se:

| — do chefe do Departamento, como presidente;

I1 — do subchefe do Departamento, como vice-presidente;

Il — dos docentes da carreira do magistério superior lotados no Departamento;

IV — de no minimo um representante dos servidores técnico-administrativos, escolhidos
por eleicdo direta entre seus pares, para um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma
reconducao;

V — de no minimo um representante dos discentes, escolhidos por seus pares em
conformidade com o Regimento Geral, para um mandato de 1 (um) ano, permitida uma
reconducao.

Paragrafo Unico. Os representantes mencionados nos incisos IV e V terdo cada qual um
suplente, eleito pelo mesmo processo e na mesma ocasidao da escolha dos titulares, aos quais
substituirdo, automaticamente, em caso de faltas, impedimentos ou vacancia.

Art. 18. Compete ao Colegiado do Departamento:

| — elaborar as normas de funcionamento, atendidas as diretrizes fixadas pelo Conselho
Universitario;

Il —eleger o chefe e 0 subchefe;

I11 —aprovar o plano de aplicagéo dos recursos;

IV — aprovar o plano de trabalho do Departamento;

V — ministrar o ensino das disciplinas a ele pertinentes;

VI — promover o desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdo de modo
articulado;

VIl — apreciar a relotagdo, admissdo ou afastamento dos servidores docentes e técnico-
administrativos lotados no Departamento;

VIII — promover e estimular a prestacdo de servicos a Comunidade, observando a
orientacdo geral do Conselho Universitario;



IX — orientar e fiscalizar todas as atividades de ensino, pesquisa e extensao, bem como
estagios supervisionados dos alunos no &mbito do Departamento, nos diversos niveis de estudos
universitarios, de acordo com as normas estabelecidas;

X — examinar, decidindo em primeira instancia, as questdes suscitadas pelo corpo
docente, técnico e discente, encaminhando a Dire¢do da Unidade, informados e com parecer,
0s assuntos cuja solucgéo transcenda suas atribuicdes;

X1 — deliberar sobre os pedidos de afastamentos de servidores docentes e técnico-
administrativos para realizacdo de estudos no Pais e no exterior;

XII — aprovar os planos de atividades de ensino das disciplinas a seu cargo, atendidas as
diretrizes fixadas pela Camara de Graduacéo;

X1 — exercer outras atribuigdes previstas por lei, pelo Estatuto e Regimento Geral e
demais regulamentos da Universidade, bem como por este Regimento.

8 1° As decisdes do Colegiado do Departamento serdo tomadas sempre pela maioria dos
membros presentes, obedecido o disposto no Regimento Geral da UFSC, e, em caso de
urgéncia, inexistindo quérum para funcionamento, o chefe podera decidir ad referendum do
Departamento, ao qual a decisdo sera submetida dentro de 30 (trinta) dias.

§ 2° Persistindo a inexisténcia de quérum para nova reunidao convocada com a mesma
finalidade da deciséo ad referendum, seré o ato considerado ratificado.

§ 3° E facultado ao Departamento deliberar através de colegiados especiais, devendo a
composicdo e as atribuicbes desses colegiados serem definidas de acordo com critérios
estabelecidos no Regimento do Departamento.

8 4° As sessoes do Colegiado serdo secretariadas por um de seus membros.

Art. 19. As reunifes do Colegiado do Departamento funcionardo com maioria simples de
seus membros nos termos do Regimento Geral da UFSC.

Secéao 111
Dos Colegiados dos Cursos de Graduacao

Art. 20. Os colegiados dos cursos de graduacdo tém a sua composicdo e a suas
competéncias definidas pelo regulamento dos cursos de graduacao e pelo regimento interno do
respectivo curso.

Paragrafo unico. A presidéncia e a vice-presidéncia dos colegiados dos cursos de
graduacdo serdo exercidas pelos respectivos coordenadores e subcoordenadores, eleitos na
forma estabelecida no regulamento dos cursos de graduacao.

Secéo IV
Dos Colegiados dos Cursos de Pés-Graduacgao

Art. 21. Os colegiados de cursos de pds-graduacdo tém a sua composicdo e as suas
competéncias definidas pelo regulamento dos cursos de pos-graduacgéo e pelo regimento interno
do respectivo curso.

Paragrafo Unico. A presidéncia e a vice-presidéncia dos colegiados de cursos de pds-
graduacdo serdo exercidas pelos respectivos coordenadores e subcoordenadores, eleitos de
acordo com o seu regimento.



CAPITULO 1l
DOS ORGAOS EXECUTIVOS

Secéo |
Da Direcdo da Unidade

Art. 22. A Direcdo do Centro de Ciéncias Rurais, 6rgdo executivo responsavel pela
administracdo da Unidade, sera exercida por um diretor e um vice-diretor, sendo que este
substituira aquele em caso de faltas e impedimentos.

8§ 1° Ao vice-diretor serdo delegadas atribui¢cGes administrativas de carater permanente.

8 2° No impedimento temporéario e simultaneo do diretor e do vice-diretor, assumira a
direcdo da unidade o chefe de departamento mais antigo no magistério na unidade universitaria.

Art. 23. A Direcdo serd nomeada pelo reitor, de acordo com a eleicdo homologada pelo
Conselho da Unidade, para um mandato de quatro anos, permitida uma reconducéo, nos termos
da legislacéo vigente.

8 1° As eleicBes para a Direcdo serdo realizadas de forma paritaria entre servidores
docentes, servidores técnico-administrativos e discentes.

8 2° Os servidores publicos federais aptos a votar, mencionados no 8§ 1° deste artigo, sao:

| — Docentes lotados nos departamentos vinculados ao centro;

Il — Servidores técnico-administrativos lotados nos departamentos vinculados ao centro;

Il — Servidores técnico-administrativos lotados no centro;

IV — Servidores técnico-administrativos vinculados diretamente ao Campus.

8 3° As eleigBes serdo organizadas por comissao eleitoral especifica composta por
representantes docentes, técnico-administrativos e discentes, a qual elaborara o edital do pleito,
que devera ser homologado em conselho.

Art. 24. Em caso de vacancia do cargo de diretor ou vice-diretor, serdo organizadas novas
elei¢des no prazo maximo de 60 (sessenta) dias ap0s a abertura da vaga, devendo 0s mandatos
dos dirigentes que vierem a ser nomeados ser de 4 (quatro) anos.

Paragrafo unico. O Conselho da Unidade indicara um diretor ou vice-diretor pro tempore
até a conclusdo do processo previsto no caput deste artigo.

Art. 25. O diretor e o vice-diretor exercerdo suas funcdes, obrigatoriamente, em regime
de dedicacéo exclusiva, podendo ambos eximir-se do exercicio do magistério, sem prejuizo de
quaisquer direitos e vantagens.

Paragrafo unico. No exercicio do mandato, a Direcdo sera licenciada das reunides dos
colegiados de departamento e de curso.

Art. 26. Compete a Direcdo da Unidade:

| — dirigir, coordenar, fiscalizar e superintender os servigos administrativos da Unidade;

I1 — convocar e presidir as reunides do Conselho da Unidade;

Il — aprovar a proposta orcamentaria da Unidade com base nas propostas dos
departamentos, encaminhando-a & Reitoria para elaboracdo do orcamento geral da
Universidade;

IV — apresentar & Reitoria a prestacdo de contas do movimento financeiro anual;

V —fiscalizar a execucdo do regime didatico, zelando, junto aos chefes de departamentos,
pela observancia rigorosa dos horéarios, programas e atividades dos docentes e alunos;



VI —cumprir e fiscalizar o cumprimento da legislagéo federal de ensino, das decisdes dos
orgdos superiores da Universidade e do Conselho da Unidade, bem como das disposicdes deste
Regimento;

VIl — aprovar a escala de férias proposta pelos departamentos e 6rgaos auxiliares da
Unidade;

VIII — propor ao 6rgdo competente a abertura de processo administrativo disciplinar em
razdo da ocorréncia de irregularidades envolvendo servidores ou alunos vinculados a Unidade;

IX —administrar o patriménio da Unidade;

X — baixar atos normativos proprios, bem como delegar competéncia, nos limites de suas
atribuicoes;

X1 — propor a lotacdo e a localizagdo do pessoal técnico-administrativo nos diversos
departamentos e 6rgdos auxiliares;

XII — exercer o poder disciplinar no &mbito da Unidade;

X111 — convocar as elei¢cdes nos departamentos vinculados a Unidade;

XIV — convocar as elei¢des para os representantes da Unidade nos 6rgéos colegiados da
Administracdo Superior;

XV — convocar as eleigdes para os representantes dos servidores técnico-administrativos
no Conselho da Unidade;

XVI — designar os supervisores das areas experimentais e dos laboratérios, consultado o
Conselho de Unidade;

XVII — apresentar ao reitor, até 31 de janeiro de cada ano, o relatério das atividades
desenvolvidas na Unidade no ano anterior;

XVIII — indicar, consultado o Conselho de Unidade, a representacdo da Unidade em
congressos ou simpasios de interesse cientifico e profissional;

XIX — decidir, em caso de urgéncia, ad referendum do Conselho da Unidade, sobre
matéria de sua competéncia, submetendo a decisdo a sua aprovagdo, no prazo maximo de 30
(trinta) dias;

XX — fazer a gestdo do Centro e prover condi¢des para o desenvolvimento das suas
atividades;

XXI — administrar e representar o Centro, dentro dos limites estatutéarios, regimentais e
delegacdes do reitor, em consonancia com os principios, as finalidades e os objetivos da UFSC,;

XXI1 — exercer a funcdo de ordenador de despesas;

XX - propor ao Conselho da Unidade ou aos 6rgaos deliberativos e executivos centrais
da UFSC assuntos relevantes de interesse do Centro de Ciéncias Rurais que, por sua gravidade,
complexidade ou importancia, tornem recomendavel a audiéncia dos referidos 6rgaos;

XXIV — executar outras atribuicdes inerentes a area que vierem a ser conferidas pelo
Estatuto, pelo Regimento Geral ou por regulamentos internos.

Art. 27. Para o melhor desempenho de suas atividades, a Dire¢do da Unidade podera
constituir comissdes de assessoramento para as areas de ensino, pesquisa, extensdo e
administracao.

Paragrafo Unico. A composicéo e as atribuicdes das comissdes de assessoramento seréo
definidas em portaria baixada pela Dire¢do da Unidade.

Secéo 11
Da Chefia de Departamento

Art. 28. O Departamento tera um chefe e um subchefe eleitos pelos membros do
Colegiado do Departamento, através do voto direto e secreto, dentre os docentes efetivos



lotados no Departamento, com regime de dedicacdo exclusiva e, facultativamente, regime de
tempo integral, integrantes da carreira do magistério, com mais de 2 (dois) anos na UFSC,
designados pelo reitor para um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducéo.

8 1° No caso de vacancia do cargo de chefe e subchefe do Departamento, seréo
organizadas novas elei¢des no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a abertura das vagas, e 0
mandato dos dirigentes que vierem a ser nomeados sera de 2 (dois) anos.

8 2° O resultado das eleigdes de que trata este artigo serd comunicado ao reitor pela
Direcdo da Unidade, no maximo, até dez dias ap6s o pleito.

Art. 29. O subchefe auxiliard o chefe do Departamento no desempenho das atribuicdes
deste e o substituira em caso de faltas e impedimentos.

8 1° Em caso de vacancia, a qualquer época, o subchefe completara o mandato do chefe.

8 2° No caso de a vacancia da fungdo ocorrer durante a primeira metade do mandato do
chefe, sera eleito um novo subchefe, na forma prevista no Regimento Geral, o qual completara
0 mandato original.

8 3° Caso a vacancia da funcéo ocorra durante a segunda metade do mandato, o Colegiado
do Departamento indicara um subchefe para completar o mandato.

Art. 30. O Colegiado do Departamento indicard um chefe ou subchefe pro tempore
guando, por qualquer motivo, estiverem vagos 0s respectivos cargos e ndo houver condicdes
para o provimento regular imediato.

Art. 31. Compete a Chefia de Departamento:

| — presidir o Colegiado do Departamento;

I1 — submeter ao Conselho da Unidade as normas de funcionamento do Departamento;

I11 — elaborar o Plano de Aplicagédo de Recursos;

IV — elaborar o Plano de Trabalho do Departamento distribuindo entre os seus membros
docentes o0s encargos de ensino, pesquisa e extensdo, submetendo-o ao Colegiado do
Departamento;

V — submeter ao Colegiado do Departamento os Planos de Atividades das disciplinas
elaborados pelos docentes, atendidas as diretrizes fixadas pelo Conselho Universitario;

VI — propor as instancias pertinentes a relotagdo, a admissdo e o afastamento dos
servidores docentes e técnico-administrativos lotados no Departamento;

VII — superintender as elei¢cdes que ocorrerem no Departamento;

VIII — decidir ad referendum do Colegiado do Departamento, em caso de urgéncia e de
inexisténcia de quérum para o seu funcionamento;

IX — propor a Direcdo da Unidade a escala anual de férias do pessoal docente e técnico-
administrativo do Departamento;

X — exercer o poder disciplinar no ambito de sua competéncia e representar, perante a
Direcdo da Unidade, contra irregularidades e atos de indisciplina;

X1 — zelar pelos recursos materiais a disposicao do Departamento;

XIl — representar o Departamento perante os demais oOrgdos da Universidade e
externamente.

8 1° A deciséo a que se refere o inciso VIII deste artigo devera ser submetida, dentro de
30 (trinta) dias, & aprovacao do Colegiado do Departamento.

8 2° Persistindo a inexisténcia de quérum para nova reunido convocada com a mesma
finalidade da deciséo ad referendum, seré o ato considerado ratificado.

10



Secéao 111
Da Coordenadoria dos Cursos de Graduacéo

Art. 32 As competéncias dos coordenadores dos cursos de graduacdo encontram-se
definidas no Regulamento dos Cursos de Graduag&o e nos respectivos regimentos de curso.

Secéo IV
Da Coordenadoria dos Cursos de Pés-Graduacao

Art. 33. A Coordenadoria de Curso de Pds-Graduagdo tem suas competéncias
determinadas nos regulamentos dos 6rgaos colegiados centrais, no Regulamento dos Cursos de
Pds-Graduagdo e nos respectivos regimentos de programa de pds-graduacao.

Secéo V
Da Supervisdo das Areas Experimentais

Art. 34. A supervisdo de cada area experimental sera exercida por um servidor indicado
pela Direcdo da Unidade, consultado o Conselho de Unidade, ao qual sera atribuida a carga
horéria de 10 (dez) horas semanais para o desempenho de suas atribuicdes em um mandato de
2 (dois) anos, que podera ser reconduzido uma vez.

Art. 35. Compete aos supervisores das areas experimentais:

| — presidir as reunides técnicas e administrativas realizadas na area experimental;

I1 — submeter ao Conselho da Unidade as normas de funcionamento da area experimental;

I11 — elaborar os planos de trabalho e submeté-los, semestralmente, a Dire¢do da Unidade;

IV — receber os projetos dos servidores interessados em desenvolver atividades na area
experimental e elaborar o Plano de Aplicacdo de Recursos;

V — exercer o poder disciplinar no &mbito de sua competéncia e representar, perante a
Direcdo da Unidade, contra irregularidades e atos de indisciplina praticados na éarea
experimental;

VI — zelar pelos recursos materiais a disposicao da area experimental;

VII — exercer outras atribuicdes que vierem a ser delegadas pela Direcdo da Unidade.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS AUXILIARES

Secéo |
Da Coordenadoria de Apoio Administrativo

Art. 36. A Coordenadoria de Apoio Administrativo, 6rgdo auxiliar da Direcdo da
Unidade, serd administrada por um coordenador de apoio administrativo escolhido pela Direcéo
da Unidade dentre os servidores técnico-administrativos da Universidade.

Art. 37. Compete a Coordenadoria de Apoio Administrativo:

| — prestar assisténcia direta e imediata a Direcdo da Unidade em sua representacdo
politica, social e administrativa e incumbir-se do preparo e despacho do expediente;

Il — receber e emitir documentagdo submetida a Direcdo, preparando-a para assinatura,
ou diligenciando sobre os encaminhamentos necessarios;
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I11 — secretariar as reunides do Conselho da Unidade;

IV — coordenar os servidores em exercicio na Coordenadoria;

V — distribuir as atividades didaticas entre os espacos fisicos do Centro;

VI — organizar os arquivos da Direcdo do Centro;

VII — exercer outras atribuigdes que venham a ser delegadas pela Dire¢do da Unidade.

Art. 38. A Coordenadoria de apoio administrativo tera suas competéncias determinadas
nos regulamentos dos orgaos colegiados centrais e setoriais, e diretrizes proprias, elaboradas
pelos servidores lotados no setor e representantes dos usuérios, e aprovadas pelo Conselho de
Unidade.

Secéo 11
Do Servico de Expediente do Setor Agropecuario

Art. 39. A chefia de expediente do Setor Agropecuario serd exercida por um servidor
técnico-administrativo indicado pela Direcdo da Unidade.

Art. 40. O Servico de Expediente do Setor Agropecuario terd suas competéncias
determinadas nos regulamentos dos 6rgaos colegiados centrais e setoriais, e em diretrizes
proprias, elaboradas pelos servidores lotados no setor e representantes dos usuarios, e aprovadas
pelo Conselho de Unidade.

Secéao 111
Do Servico de Expediente Integrado dos Departamentos

Art. 41. A Chefia do Servi¢o de Expediente Integrado dos Departamentos seré exercida
por um servidor técnico-administrativo escolhido pelos chefes dos departamentos integrantes
do Centro.

Art. 42. A Chefia do Servico de Expediente Integrado dos Departamentos compete:

| — exercer as atribuicGes inerentes a funcéo;

Il — executar tarefas delegadas pela Chefia do Departamento.

Paragrafo Unico. O Servico de Expediente Integrado dos Departamentos devera ser
constituido preferencialmente de forma integrada.

Art. 43. O Servico de Expediente Integrado dos Departamentos tera suas competéncias
determinadas nos regulamentos dos 6rgaos colegiados centrais e setoriais, e em diretrizes
proprias, elaboradas pelos servidores lotados no 6rgdo e por representantes dos usuarios, e
aprovadas pelo Conselho de Unidade.

Secéo 1V
Do Servico de Expediente Integrado das Coordenadorias dos Cursos de Graduagéao
Art. 44. A Chefia do Servico de Expediente Integrado dos Cursos de Graduagdo sera

exercida por um servidor técnico-administrativo escolhido pelos respectivos coordenadores,
dentre os servidores localizados no 6rgéo.
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Paréagrafo Unico. O Servico de Expediente Integrado das Coordenadorias dos Cursos de
Graduacao devera ser constituido preferencialmente de forma integrada.

Art. 45. O Servico de Expediente Integrado dos Cursos de Graduacdo tera suas
competéncias determinadas nos regulamentos dos érgdos colegiados centrais e setoriais, e em
diretrizes proéprias, elaboradas pelos servidores lotados no 6rgdo e por representantes dos
usuarios, e aprovadas pelo Conselho de Unidade.

Secao V
Do Servico de Expediente Integrado das Coordenadorias dos Cursos de P6s-Graduacao

Art. 46. A Chefia do Servico de Expediente Integrado das Coordenadorias dos Cursos de
Pds-graduacdo sera exercida por um servidor técnico-administrativo escolhido pelos
respectivos coordenadores, dentre os servidores localizados no 6rgéo.

Paragrafo Unico. O Servico de Expediente Integrado das Coordenadorias dos Cursos de
Pds-graduacédo devera ser constituido referencialmente de forma integrada.

Art. 47. O Servico de Expediente Integrado das Coordenadorias dos Cursos de POs-
graduacdo tera suas competéncias determinadas nos regulamentos dos 6rgdos colegiados
centrais e setoriais, e em diretrizes proprias, elaboradas pelos servidores lotados no 6rgéo e por
representantes dos usuarios, e aprovadas pelo conselho de unidade.

Secéo VI
Dos Laboratdrios

Art. 48. Os laboratérios terdo diretrizes de funcionamento préprias, além das
determinag6es constantes nos regulamentos dos 6rgaos colegiados centrais e setoriais.

Art. 49. Cada laboratério didatico tera um supervisor designado pela Direcdo do Centro,
consultado o Conselho de Unidade.

TITULO 1l
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 50. A Assembleia Geral da Unidade é constituida pelos integrantes descritos no
artigo 23.

8 1° A Assembleia Geral do Centro reunir-se-a para debater temas que envolvam o0s
diferentes setores da Unidade, referentes as questfes de politicas publicas em educacéo, das
diretrizes gerais da Universidade e da educagdo superior, além de outros assuntos definidos
pelo Conselho de Unidade.

8 2° O resultado dos debates realizados na Assembleia Geral do Centro sera
consubstanciado em forma de recomendac0es, para apreciacdo no Conselho de Unidade, e, se
necessario, encaminhado para apreciagdo e/ou aprovagdo aos 6rgdos superiores da UFSC,
conforme a legislacéo pertinente.

8 3° A Assembleia Geral do Centro podera ser convocada por decisdo do Conselho da
Unidade, podendo ser aprovada com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas e pauta
definida, coordenada pelo presidente do Conselho da Unidade, devendo a convocagdo de
Assembleia Geral contar com a anuéncia escrita de no minimo 1/3 (um tergo) dos conselheiros.
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8 4° Qualquer coletividade do Centro poderd encaminhar solicitagdo de Assembleia
Geral.

Art. 51. A Assembleia Geral serd convocada anualmente pelo presidente do Conselho de
Unidade com pauta minima relativa a prestagdo de contas e planejamento.

TITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 52. Os centros académicos dos cursos de graduacdo do Centro de Ciéncias Rurais
sdo reconhecidos como 6rgdos de representacéo discente.

Art. 53. A associagdo dos estudantes de pos-graduacdo dos cursos de pos-graduacédo do
Centro de Ciéncias Rurais € reconhecida como 6rgdo de representacédo discente.

Paragrafo Gnico. Em ndo havendo associacdo constituida, as representacbes dos
estudantes de pos-graduacéo serdo eleitas diretamente por seus pares.

Art. 54. As coordenadorias especiais instituidas nos termos deste Regimento igualam-se
aos departamentos.

8§ 1° As coordenadorias especiais do Centro de Ciéncias Rurais deverdo ser constituidas
com no minimo oito docentes.

§ 2° A criacdo de cada coordenadoria podera ser solicitada com justificativa, objetivos e
finalidades, sem inviabilizar os departamentos existentes e aprovadas as remoc¢des nos
departamentos de origem dos docentes solicitantes, no Conselho de Unidade e no Conselho
Universitério.

Art. 55. Excluida a hipétese de exigéncia legal, as alteracdes no presente Regimento s
poderdo ser propostas ao Conselho da Unidade pela Direcao ou por 1/3 (um terco), no minimo,
dos seus membros.

8 1° A alteracédo do presente Regimento somente podera ocorrer atraves de aprovagao em
reunidao com pauta especifica e com o voto favoravel de 3/5 (trés quintos) dos membros do
Conselho da Unidade.

§ 2° Este Regimento devera ser revisado bianualmente.

Art. 56. Os casos omissos no presente Regimento serdo dirimidos pelo Conselho da
Unidade.

Art. 57. O presente Regimento entrara em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
Oficial da UFSC.
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Anexo |

Relacao dos Departamentos de Ensino:
1. Agricultura, Biodiversidade e Florestas (ABF)
2. Ciéncias Naturais e Sociais (CNS)

Relacao das Coordenadorias Especiais de Ensino:

1. Biociéncias e Saude Unica (BSU)
2. Ciéncias Bioldgicas e Agrondémicas (CBA)
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Anexo 11

Relacdo dos Cursos de Graduacdo do Centro de Ciéncias Rurais:

Agronomia

Ciéncias Rurais
Engenharia Florestal
Medicina Veterinaria

NS
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Anexo 111

Relacdo dos Cursos de Pos-Graduacéo do Centro de Ciéncias Rurais:

1. Ecossistemas Agricolas e Naturais
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Anexo 1V

Relacéo de Areas Experimentais do Centro de Ciéncias Rurais:

1. Area Experimental Agropecuéria
2. Area Experimental Florestal
3. Area Experimental Sede
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